
COMUNICADO N° 02 
COMITÉ DE EVALUACIÓN DE ENCARGATURA EN CARGOS DIRECTIVOS Y JERÁRQUICOS. 

 

El Comité de evaluación para el proceso de encargaturas en cargos de Directivos y Jerárquicos de II.EE de 

la Unidad de Gestión Educativa Local de Moyobamba; informa a los docentes que se encuentran participando 

del presente proceso, lo siguiente: 

➢ Que, debido a las últimas precisiones establecidos por el MINEDU, con Oficio N°00121-2022-

MINEDU/VMGP-DIGEDD, de fecha 18 de octubre de 2022, en el mismo que señala, que para el cálculo 

de la experiencia laboral y el otorgamiento de puntaje en los grados de estudios en el proceso de 

encargatura, lo siguiente:  

(…)  

- Respecto a los estudios académicos debemos tener en cuenta lo señalado en el Anexo 3- B referente 

a que únicamente son acumulables los grados académicos de Doctor o Maestro, es decir si el 

postulante cuenta con dos o más grados se les otorgará puntaje por cada uno de ellos, hasta un máximo 

de 20 puntos; y en lo referente a los demás títulos (De segunda especialidad y el Universitario no 

pedagógico) y el Diplomado, estos se otorgan puntaje por un solo documento, no siendo 

acumulativos. 

- Además, de haber asignado puntaje acumulativo en estudios superiores no permitidos títulos (De 
segunda especialidad y el Universitario no pedagógico y los diplomados), pueden hacer las 
correcciones correspondientes. 

 

➢ En ese sentido, la comisión procederá a la reevaluación de los expedientes aptos, de acuerdo a las 

precisiones señaladas, con el fin, de hacer las correcciones pertinentes, y así no vulnerar el derecho de 

todos los participantes del presente proceso. Por consiguiente, el comunicado 1 publicado el día martes 

18 de octubre de 2022, queda sin efecto, debido a que la Dirección Regional de Educación San Martín, 

emitió la modificación del Cronograma mediante Resolución Directoral Regional N°2077-2022-

GRSM/DRE, quedando de la siguiente manera: 

              Moyobamba, 19 de octubre de 2022 

 

 

 

 


