DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA - AREA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

PROCESO DE SELECCION CAS N° 017-2022-GRSM/DRE-SM/UGEL-M
RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE
PUESTO DE PERSONAL DE LIMPIEZA' Y MANTENIMIENTO
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1 |GUERRERO ROJAS JOHANA 050-2022950664 45270048 | 32 19 39 90 APTO
2 |BOCANEGRA FLORES CAMILO 050-2022907696 00824249 28 19 40 | FF.AA 87 APTO
3 |REYES TINEO ISRRAEL 050-2022517719 43053778 | 30 19 37 86 APTO
4 |CAMACHO MACEDO MAGALY 050-2022885450 44753715 28 19 38 85 APTO
5 |IZQUIERDO TORRES MARIA ILCIA 050-2022173720 46332865 | 36 17 31 84 APTO
6 |ESTELA LOZANO HECTOR 050-2022961049 46248488 | 28 18 36 82 APTO
7 |CHUJUTALLI SANCHEZ LLARLEY 050-2022911811 42459891 | 32 16 31 | FF.AA 79 APTO
8 |CAHUAZA BRICENO ANA MARIA 050-2022558189 73145713 28 16 34 78 APTO
9 |RIMARACHIN ALVARADO MERCY 050-2022554227 47764892 | 28 19 31 78 APTO
10 |REYES TINEO JESUS 050-2022024629 45240806 | 28 17 33 78 APTO




11 |RAMIREZ LOPEZ YERNE MARIBEL 050-2022272595 80363844 | 28 17 32 77 APTO
12 |LIZANA BECERRA ANTHONY LUIGUI 050-2022440297 73111631 | 28 16 33 77 APTO
13 |DIAZ RAMIREZ EVELIN 050-2022750464 76468775 | 32 15 30 77 APTO
14 |CAHUAZA PISCO JHOHANG 050-2022003456 46337597 | 30 17 30 77 APTO
15 |LLATAS CONTRERAS SARA 050-2022585892 48504780 | 32 16 29 77 APTO
16 |IZQUIERDO DIAZ CLEYDER 050-202202368 46521412 | 28 16 33 77 APTO
17 |TOCTO FERNANDEZ NILDA 050-2022696922 44106616 | 30 15 31 76 APTO
18 |CABRERA GUEVARA MARIA FLOR 050-2022755739 80505657 | 28 17 31 76 APTO
19 |SAAVEDRA BOCANEGRA LELY 050-2022433432 01123069 | 30 15 30 75 APTO
20 |CAHUAZA BRICENO CARMEN 050-2022531116 43391016 | 28 16 31 75 APTO
21 [CORRALES TECSE CATALINA 050-2022262246 09291396 | 28 15 32 75 APTO
22 |TUESTA VILLACORTA GENESIS ALPINO 050-2022051951 73696634 | 32 15 28 75 APTO
23 |CERNA BAZAN EVER 050-2022750089 00836379 | 28 17 29 74 APTO
24 |RIOS ALVARADO YESICA 050-2022647787 46569310 | 28 15 31 74 APTO




25 [JARA PINCJHI JAKELINNE 050-2022958934 45627878 28 17 28 73 APTO
26 |RONCAL QUISPE DANIEL 050-2022516374 73239502 28 14 30 FF.AA 72 APTO
27 |SANTA CRUZ OLGA BERNAL 050-2022746043 00837487 28 14 30 72 APTO
28 |[REATEGUI GOMEZ JOSE LUIS 050-2022012390 44266082 NO APTO No cuenta con la experiencia laboral general requerida para el puesto
29 |ISUIZA RUIZ PILAR 050-2022428962 00822685 NO APTO ::Jeas:(r)edlta certificados de estudios de secundaria completa requerido para el
o o - |
30 [JARAMILLO ARICA JOSE DANIEL 050-2022434811 | 75689898 NO APTO ':Oe‘;‘t‘s"ta con experiencia laboral general y especifica requerida para e
u
No cuenta con experiencia laboral general.
31 |LOZANO BARBOZA FELIPE 050-2022291752 27427804 NO APTO Las constancias que adjunto el postulante no se especifican las fechas de
inicio y/o fin o el tiempo laborado.
32 |MILIAN CARRERO DIANA ELIZABETH 050-2022266992 48435180 NO APTO No cuenta con experiencia laboral general requerida para el puesto
NO PROCEDE RECLAMO: De acuerdo al cronograma y las bases del presente
33 |PASHANASE ALVA ROSVITH 050-2022139740/ 72160203 NO APTO prgcgso CAS N 017—2022—GRSM/DRE—SM/UGEL—M, la postulante presentd su
050-2022371211 solicitud de reclamo_extemporaneo.
-No cuenta con experiencia laboral especifica requerida para el puesto.
34 | GRANDEZ HOYOS SONIA 050-2022918279 00091502 NO APTO l:;)eas:;edna certificados de estudios de secundaria completa requerido para el
35 |MUNOZ APAGUENO RONY 050-2022185952 46870910 NO APTO No cuenta con experiencia laboral especifica requerida para el puesto
36 |PENA SANCHEZ JONATHAN 050-2022506045 75584125 NO APTO No cuenta con experiencia general requerida para el puesto
37 |ROJAS FLORES JHENDER 050-2022492751 43911007 NO APTO No cuenté co.n exPenenua laboral general y especifica requerida para el
puesto, ni adjunté Anexo 1-A
Moyobamba, 01 de diciembre de 2022
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