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UGEL MOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE
ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

PUNTAJE OBTENIDO
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1 |VELA TUANAMA LETTY ELIZABETH 050-2023532358 | 45312032 28 15 15 25 - 83
2 |ANGULO BARDALEZ ANITA 050-2023777349 | 71458625 25 14 10 25 - 74
CASTANEDA CARRILLO JUAN
3 050-2023187636 | 16710403 - - - - - 0 NO APTO |No cuenta con experiencia especifica.
FRANCISCO
4 |MARRUFO RAMIREZ MARI CESIBEL 050-2023017857 | 43805202 - - - - - 0 NO APTO No acredita conocimiento de ofimatica.
N ; . « i+
5 |CHILCON MONTALVO NATHALI 050-2023436060 | 47592522 | - ; i i ; 0 NO APTO | |\O cuenta con experiencia especifica, no acredita
cursos ni programas de especializacion.
6 |SAMPEDRANO GOMEZ MARINA 050-2023309126 | 71694054 - - - - - 0 NO APTO |No cuenta con experiencia especifica.
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Moyobamba, 13 de marzo de 2023.
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GOBIEENO BEGIONAL

SAN MARTIN

UGEL MOYOBANMBA - RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M
RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

ESPECIALISTA EN FINANZAS

PUNTAJE OBTENIDO
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1 |ROJAS PISCO DIOMAR 050-2023387786 | 00821173 25 15 14 33 - 87
2 |VILLANUEVA MONTOYA GERMAN 050-2023516286 16778433 28 15 14 27 - 84
3 [MACEDO CELIZ ERLIN ROBERTH 050-2023089356 44774158 25 15 13 31 - 84
4 |GONZALEZ TORRES LORENA LENITH 050-2023082211 71981707 25 15 14 29 - 83
5 [LINAREZ DAVILA VIVIANA 050-2023659952 | 44916909 25 15 13 29 - 82
6 [SANTUR FEBRE FIORELA 050-2023844116 76128802 25 15 13 25 - 78
7 |HUAMAN ROJAS LEILYTH YINELZIE 050-2023827461 | 46140525 25 14 14 25 - 78
N t f i démi id
8 |AREVALO TORRES ERICK 050-2023749432 | 80434016 | - i i i i 0 NOAPTO | o cHUentacontormacionacademica requeriaa
para el puesto.
9 |PINEDO VARGAS ROSANA 050-2023037863 46028355 - - - - - 0 NO APTO |No cuenta con experiencia especifica.
N t .. | ni ..
10 |PEREZ MALUQUIS MERLY YOMAR 050-2023093492 | 71907717 | - i i i i 0 NO APTO e:pce‘:;?cj con experiencia general, ni experiencia
11 [GOMEZ SUAREZ MARY GRICEL 050-2023054882 41192504 - - - - - 0 NO APTO |De acuerdo al literal e) del numeral 7.3.
12 |RIVERA CASIQUE FRANS ERIK 050-2023545616 72631503 - - - - - 0 NO APTO |No cuenta con experiencia especifica.

Moyobamba, 13 de marzo de 2023.
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UGEL MOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"”

PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

ESPECIALISTA EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

PUNTAJE OBTENIDO
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1 |CHERRES SALAZAR RUTH NATALY 050-2023334142 | 74021855 25 13 13 25 - 76
No cuenta con experiencia general, ni experiencia
2 |VELASQUEZ MASS KAREN STEFANIA | 050-2023667493 | 71094404 | - i i i i 0 [NOAPTO especifica P & P
3 |VELA TUESTA CINTHIA PAOLA 050-2023752131 | 72530970 - - - - - 0 |[(NOAPTO No cuenta con experiencia especifica.
Moyobamba, 13 de marzo de 2023.




