GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MIOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO™

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria
RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Coordinador(a) de Innovacién y Soporte Techoldgico
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1 |MERA LEON GUILER CHALO 050-2023384924 47050137 | 27 10 16 29 82 APTO
2 |SANDOVAL TORRES DOALES MARCIAL 050-2023367358 47965424 | 27 10 16 29 82 APTO
3 |ZAMOYA MAYANGA MARIA VIVIANA 050-2023667075 40433823 27 15 12 25 79 APTO
NO No cumple con formacion académica requerida para el
4 |CASTILLO CUMAPA ERICK 050-2023453928 72568005 - - - - 0 APTO puesto (Egresado de computacion e informatica o en
computacion o Informatica)
5 |RISCO VILLARREAL EDUARDO GIAP 050-2023663988 | 76547067 | - - - - 0 NO — No cuenta con cursos y programas de especializacion
APTO requerido para el puesto.
6 |RODRIGUEZ LOPEZ SILVER 050-2023433076 47080968 - - - - 0 A’::')O No acredita formacion académica
NO No cumple con formacion académica requerida para el
7 |SILVA CRUZADO MOISES ENOC 050-2023048129 76473709 - - - - 0 APTO puesto (Egresado de computacion e informatica o en
computacion o Informatica)
N
8 |CABRERA NEYRA EBERT ISAI 050-2023475525 73323314 - - - - 0 AP'(I')O Segun literal e) del numeral 7.3.
9 |PAREDES ROJAS CARLOS ALBERTO 050-2023913837 | 71851055 | - - - 0 NO  |Nocuenta con cursos y programas de especializacién
APTO requerido para el puesto.
10 |GARCIA PINEDA DIEGO 050-2023800815 | 72743193 | - ; A 0 NO ~ |No cuenta con experiencia especifica, ni cursos y
APTO programas de especializacion requerido para el puesto.




11 |VASQUEZ MEGO LILIAN GABRIELA 050-2023542706 | 72456143 | - NO  |No cuenta con experiencia especifica, ni cursos y
APTO programas de especializacion requerido para el puesto.
NO No cumple con formacion académica requerida para el
12 |CHUMBE LINARES DALILA 050-2023976871 60369527 - APTO puesto (Egresado de computacion e informatica o en
computacion o Informatica)
13 |PIZANGO MAMANI SANDRA 050-2023585221 46877593 - NO No cufen.ta c.o'n experle‘naa, ni cursos y programas de
APTO especializacion requerido para el puesto.
No cumple con formacién académica requerida para el
14 ORBEGOZO DANCOURT ROOSEVELT 050-2023298823 74216452 ) NO puesto (Eg-r’esado de con?r’)utacmn e informatica o
ALEXANDRO APTO computacion o Informacién), tampoco cuenta con la

experiencia especifica requerida.

Moyobamba, 14 de abril de 2023
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UGEL MIOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Docente Responsable de nucleo de la iniciativa pedagdgica “Talleres deportivos recreativos Wihaq
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Moyobamba, 14 de abril de 2023
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POSTULO A PLAZA NO CONVOCADA.
VASQUEZ BASAURE MARIA ELSA 050-2023746055 45564169 - - - - 0 Ademas, NO APTO segtin literal e) del numeral 7.3

Moyobamba, 14 de abril de 2023
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Personal de Limpieza y Mantenimiento
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1 |[FERNANDEZ DIAZ LUZ YOVANY 050-2023014379 77482079 | 36 18 38 92 APTO
2 |SALAS DEL AGUILA CARLA MAGALY 050-2023456284 05364413 | 32 20 38 90 APTO
3 |BARBOZA OLIVERA ROSICELA 050-2023768563 71095090 | 32 17 40 89 APTO
4 |ALVARADO LARA LORENZO 050-2023454072 43763016 | 28 20 40 88 APTO
5 |CHAVEZ VASQUEZ EMERSON 050-2023355804 00822165 | 28 20 40 88 APTO
6 |MONDRAGON CRUZ MARIA KATHERINE |050-2023993730 76731074 | 34 17 36 87 APTO
7 |CONDOR ACUNA JOUSE 050-2023475486 78292181 | 30 16 34 80 APTO
8 |TEJADA RUIZ EDGAR 050-2023541551 00822980 | 30 18 32 80 APTO
9 |VENTURA GARCIA EGLINSON 050-2023474378 46558818 | 28 20 28 76 APTO
10 [BERNAL SANTA CRUZ OLGA 050-2023577689 00837487 | 28 16 32 76 APTO
11 [PENA CRUZ RUBEN 050-2023069049 46355649 | 30 15 30 75 APTO
12 |CRUZ PADILLA FELIX 050-2023221494 44667002 | 28 15 30 73 APTO
13 [MANCHAY TOCTO ADELAIDA 050-2023775084 48419235 | 30 14 28 72 APTO




14 |HURTADO BARBOZA EDWARD 050-2023002914 33663996 | 28 15 28 71 APTO
15 |SANCHEZ HURTADO LUIS MIGUEL 050-2023047271 00837276 | 28 14 28 70 APTO
16 |ISUIZA LA TORRE CHARLES ANTONIO 050-2023586741 | 44119243 | - | - | - 0 NO ~|Segun literal e) del numeral 7.3 ; ademas, NO acredita
APTO Formacion Académica.
N
17 [ASPAJO POZO LUIS FERNANDO 050-2023532088 41876618 - - - 0 AP'(T)O Segun literal e) del numeral 7.3.
18 |CRUZ MUNDACA EDIS 050-2023953254 75651291 i i i 0 NO No cuenta con la Experiencia Especifica requerida para el
] APTO puesto.
\‘ / 4 ya Moyobamba, 14 de abril de 2023
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBANMBA - RECURSOS HUMANOS

SAN MARTIN
PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Personal de Mantenimiento - CRFA
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1 |APAGUENO VALLES HEISEN 050-2023744102 00805599 | 38 20 40 98 APTO
2 |TITO GOMEZ JUAN TITO 050-2023563723 48478242 | 34 20 40 94 APTO
3 [CARRANZA GOMEZ RICHARD POOL 050-2023392142 47639055 | 38 15 40 93 APTO
4 |QUISPE MONDRAGON ARACELY 050-2023870826 45015863 | 34 20 33 87 APTO
5 |VILLALOBOS NAVENTA VICRI 050-2023132512 45400702 | 36 20 30 86 APTO
6 |TOCTO FERNANDEZ NILDA 050-2023754090 44106616 | 34 17 35 86 APTO
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Moyobamba, 14 de abril de 2023




:agsgz DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
g UGEL MOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

GOBIEENO BREGIONAL

SAN MARTIN

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria
RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

PROFESIONAL DE TERAPIA FiSICA PARA LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA -PRITE
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NO SE PRESENTARON POSTULANTES

Moyobamba, 14 de abril de 2023
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S UGEL MIOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

GOBIEENO BREGIONAL

SAN MARTIN
PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

PSICOLOGO (A)

N°

PUNTAJE OBTENIDO

APELLIDOS Y NOMBRES N° EXPEDIENTE DNI
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ACADEMICA
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PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION
EXPERIENCIA
GENERAL
EXPERIENCIA
ESPECIFICA
BONIFICACION

PUNTAJE TOTAL
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OBSERVACION

NO SE PRESENTARON POSTULANTES

Moyobamba, 14 de abril de 2023
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MIOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

SAN MARTIN

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M - Segunda Convocatoria
RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Responsable de Bienestar - CRFA
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1 |CARLOS DE LA CRUZ SALOMON 050-2023300397 16404156 | 27 15 11 | 25 78 APTO
No cuenta con la Experiencia General requerida
2 |GUEVARA VASQUEZ YADITH MIRELLY |050-2023947227 47208226 - - - - 0 NO APTO (para el puesto. (Dicha experiencia se contabiliza a
partir de la emision del grado o titulo)
3 |PADILLA CHUINGA HONEY 050-2023859194 74457591 - - - - 0 NO APTO |No cumple con la experiencia general y especifica.
4 (PEREZ RAMAYCUNA ANGELA 050-2023775363 71066736 - - - - 0 NO APTO |No cumple con la experiencia general y especifica.
5 [CHAVEZ PINEDO KAREN MILAGROS 050-2023299843 71469623 - - - - 0 NO APTO |Segun literal h) del numeral numeral 7.3.
o : Moyobamba, 14 de abril de 2023
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