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UGEL MMOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS
SAN MARTIN

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M- Cuarta Convocatoria
ABSOLUCION DE RECLAMOS DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Personal de Limpieza y Mantenimiento en la I.E 00179 San José del Alto Mayo
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NO NO PROCEDE RECLAMO: De la revision del expediente, se
1 |APAGUENO VALLES HEISEN 050-2023185426 00805599 APTO verificé que no acredita 06 meses de experiencia laboral
especifica requerida para el puesto .
REVISION DE OFICIO:
lizé | . | ient | 6 el
2 |GARCIA VILCHEZ VERCELITA 050-2023161323 | 47837171 | 28 | 15 | 30 73 apto  |S¢realizolarevision del expediente, por lo que se asigno e

puntaje de experiencia general y especifica correspondiente.

Moyobamba, 12 de junio de 2023
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS
SAN MARTIN

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M- Cuarta Convocatoria
ABSOLUCION DE RECLAMOS DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

Coordinador (a) de Innovacién y Soporte Tecnologico

N°

APELLIDOS Y NOMBRES

N° EXPEDIENTE

DNI

PUNTAJE OBTENIDO

FORMACION
ACADEMICA

AS

CURSOS Y/
PROGRAM
EXPERIENCIA

GENERAL

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

BONIFICACION

PUNTAJE TOTAL

CONDICION

OBSERVACION

ALPINO PINA MARIN

1052

72654817

NO APTO

NO PROCEDE RECLAMO: De acuerdo al numeral IV. Experiencia
Laboral: El tiempo de experiencia laboral se contabiliza desde la
fecha de egresado/a universitario (para perfiles que requieren
formacion universitaria) o egresado/a técnico (para perfiles que
requieren formacidn técnica), debiendo el postulante presentar
constancia de egresado, caso contrario se contabilizara desde la
fecha indicada en el diploma de grado y/o titulo. De la revisién
del expediente, se verificé que no cuenta con los 18 meses de
experiencia general requerida para el puesto.

// —

-

-\ N

.Jg"\v\b &5

< hELE > \:)
\ o

g PO
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