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Erp: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
e UGEL MOYOBAMBA - RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"”

COMUNICADO

A los postulantes APTOS en los Resultados Finales de la Evaluacion de Curriculo Vitae del PROCESO DE SELECCION
CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-SM/UGEL-M — Quinta Convocatoria, se les comunica que la_entrevista se realizara el

dialunes 26 de junio de 2023; de acuerdo al siguiente detalle:

PUESTO: PERSONLA DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO (lunes 26/06/2023)

N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE HORA DE ENTREVISTA
01 BERNAL SANTACRUZ OLGA 10:00 - 10:15
02 VENTURA LORENZO BLANCA CONSUELO 10:15 - 10:30
03 ZUBIATE CHUQUICAHUA DAVIT 10:30 - 10:45

PUESTO: PROFESIONAL DE TERAPIA FiSICA PARA LOS PRITE (lunes 26/06/2023)

N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE HORA DE ENTREVISTA
01 SIFUENTES BAZAN ROSA SABINA 10:00 - 10:20
02 ZALDIVAR DIAZ GRISEL DEL MILAGRO 10:20 - 10:40

PUESTO: PSICOLOGO (A) JEC (lunes 26/06/2023)

NO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE

HORA DE ENTREVISTA

01

ARRIBASPLATA LINAREZ MARY ESTHER

10:00 - 10:20




GOBIEENO REGIONAL

SAN MARTIN

: ~.§§§r‘i DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

S UGEL MOYOBANBA - RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"”

PUESTO: PROFESIONAL Il PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR (lunes 26/06/2023)

NO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE

HORA DE ENTREVISTA

01

VARGAS CARRANZA CINTHYA GIANNINA

10:20 - 10:40

NOTA: El postulante deber& portar su DNI al momento de la entrevista. Los horarios se detallan en la siguiente hoja.
El postulante debera esperar ser llamado por la comisién, de no estar presente se considerara como NO SE
PRESENTO, quedando fuera del proceso y continuando la entrevista con el postulante siguiente.

Moyobamba, 23 de junio de 2023.




