
 

COMUNICADO 
 

A los postulantes APTOS en los Resultados Finales de la Evaluación de 
Currículo Vitae del PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 002-2023-GRSM/DRE-
SM/UGEL-M- séptima convocatoria, se les comunica que la entrevista se 
realizará el día viernes 15 de setiembre de 2023 a partir de las 09.00 am, en 
la sede institucional de la UGEL de Moyobamba (Sala de reuniones de 
Dirección- primer piso). De acuerdo al siguiente detalle:  
  
 

PUESTO: PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO 

N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE HORA DE ENTREVISTA 
01 REYES TINEO JESUS 9:00 am a 9:20 am 

02 VILLALOBOS ALARCÓN MILVIA JHOVANI 9:20 am a 9:40 am 

03 URRUTIA TAPIA GILMER 9:40 am a 10:00 am 

04 MARÍN DÁVILA NILSON JHUNIOR 10:00 am a 10:20 am 

05 JIMENEZ HUANCARUNA RUBEN YSAIAS 10:20 am a 10.40 am 
 

 

 

 

 



 

 

PUESTO: PERSONAL MANTENIMIENTO - CRFA NUEVO SAN MIGUEL  

N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE HORA DE ENTREVISTA 
01 GRANDA SANCHEZ ROXANA MARILU 10:40 am a 11:00 am 

02 PADILLA HUANCAS LITANIA 11:00 am a 11:20 am 
 

NOTA: El postulante deberá portar su DNI al momento de la entrevista. El postulante 
deberá esperar ser llamado por la comisión, de no estar presente se considerará como NO 
SE PRESENTÓ, quedando fuera del proceso y continuando la entrevista con el postulante 
siguiente.  

Moyobamba, 14 de setiembre de 2023. 
  


