CoBIERNO

31OMAL
SAN MARTTN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UGEL MOYOBAMBA - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

“Afo del Bicentenario. de la consolidacion de nuestra Independencia. y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

PROCESO DE SELECCION CAS N° 009-2024-GRSM/DRE-SM/UGEL-M
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR
ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA

PUNTAJE OBTENIDO
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CHOCACA TAFUR JULIANA
-20242 7 45411324
1 ERNESTINA 050-20 0300 5 3 25 15 12 25 77 APTO
2 TARRILLO MUNOZ EDUARDO 050-2024494204 71592718 25 11 12 27 75 APTO
MIGUEL
3 TINEO HERNANDEZ EUNICE 050-2024797464 48030215 NO N? c.umple con.lzla experlenua.laboral e.specn’lca de acuerdo al literal b) 01 afio en el sector
CLARISEL APTO |publico en funcidn o la materia requerida para el cargo
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Moyobamba, 23 de setiembre de 2024.




