DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

“Ano Gel Bicentenario. de Ia de nuestra independencia. y de ka. ‘e La3 heroicas batallas de Junin y Ayscucho™

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276- 2024 - UGEL DE MOYOBAMBA
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