
 

 

COMUNICADO 01  
Convocatoria 

 
El Comité de Contrato Administrativo 276, de la Unidad 
de Gestión Educativa Local de Moyobamba, convoca a 
participar del proceso de contratación 2025. Los 
interesados deberán presentar su 
expediente/currículum teniendo en cuenta la 𝐑𝐕𝐌 𝐍° 
𝟐𝟖𝟕-𝟐𝟎𝟏𝟗-𝐌𝐈𝐍𝐄𝐃𝐔 y dicha presentación deberá 
realizarse ante el Comité de Contratación según 
Cronograma y en donde se indica a continuación. 
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OFICIO MÚLTIPLE Nº 059-2024-GRSM-DRE/OA/GRR.HH. 

 
SEÑORES: 
JOSÉ ELÍAS OCAMPO VELA   Director de UGEL Moyobamba 
JUAN ATILANO BUSTAMANTE ASTOCHADO  Director de UGEL Rioja 
VICTOR VELA RAMIREZ    Director de UGEL San Martín 
LUIS ALBERTO NAVARRO SAAVEDRA Director de UGEL El Dorado 
NICOLAS JEYNER GONZALES VASQUEZ Director de UGEL Lamas 
MARIA INDIRA TRUJILLO SAAVEDRA Director de UGEL Picota 
JUAN MARCOS PINCHI TAFUR  Director de UGEL Mariscal Cáceres 
TIMOTEO GUERRA PIÑA   Director de UGEL Bellavista 
ROMMEL MARTIN CORCUERA PICHIS Director de UGEL Huallaga 
ISELA SIERRALTA PINEDO   Director de UGEL Tocache 
DIRECTORES DE LOS INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICA PÚBLICA 
DIRECTORES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PUBLICA  
CIUDAD.- 
 
Asunto:  Cronograma para Contratación de Personal Administrativo Bajo el 

Régimen Laboral del D.Leg. Nº 276 para el año 2025. 
 
Referencia:             a) Resolución Viceministerial Nº 287-2019-MINEDU 
                                 b) Resolución Viceministerial Nº 005-2022-MINEDU (numeral 1.3) 
 
Tengo  a bien dirigirme  a ustedes para saludarles  cordialmente a nombre de la Dirección 
Regional de Educación San Martín, para hacer de su conocimiento que con el dispositivo a) 
de la referencia se aprueba la “Norma que Regula el proceso de contratación de personal 
administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo Nº 276, en las sedes 
administrativas de las Direcciones Regionales de Educación, Unidades de Gestión Educativa 
Local, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educación Superior Públicos”. Así 
mismo con la referencia b) se precisa los alcances sobre la contratación del personal 
administrativo bajo el Régimen laboral del Decreto Legislativo Nº 276. Por lo que, en 
aplicación de estas disposiciones, la Dirección Regional como ente rector de la Educación en 
la Región ha elaborado el cronograma para el mencionado proceso para el ejercicio fiscal 
2025, el que debe ser aplicado en el ámbito regional en la forma siguiente:  
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Actividades Responsables Inicio Fin 
Días 

Hábiles 

1. Verificar y comunicar a las IIEE la existencia 
de plazas a considerar en el proceso de 
contratación. 

 Director o Jefe 
de 

Administración 
DRE/UGEL 

11/11/2024 19/11/2024  7 

2. Elaborar, aprobar y difundir el cronograma 
del proceso de contratación de la DRE, UGEL e 
II.EE. 

Director 
DRE/UGEL 

3. Conformar el Comité de Contratación 

• Previamente la IE remite su propuesta a la 
DRE/UGEL 

• Aprobación de la Conformación del Comité 
de Contratación en la DRE/UGEL e IE, 
mediante Resolución. 
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Actividades Responsables Inicio Fin 
Días 

Hábiles 

4. Publicar plazas a considerar en el proceso 
de contratación. 

DRE/UGEL/IIEE 

20/11/2024 03/12/2024 10 
• En portales electrónicos, pizarras, carteles 

u otros medios disponibles 

• En el aplicativo para registro y difusión de las 
ofertas laborales del sector público – SERVIR 

Director 
DRE/UGEL 

5.   Presentación de expedientes Postulantes  04/12/2024 06/12/2024 3 
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6.   Evaluación de expedientes. 
Comités de 
contratación 

10/12/2024 16/12/2024 5  • Entrevista personal (Grupo Profesional). Comités de 
contratación  7.   Publicación preliminar del cuadro de    méritos. 

8.   Presentación de reclamos por escrito. Postulantes 17/12/2024 17/12/2024 

3 9.   Absolución de reclamos. 
Comités de 

contratación  
18/12/2024 18/12/2024 

10.  Publicación final del cuadro de méritos. 
Comités de 
contratación 

19/12/2024 19/12/2024 

11.  Adjudicación de plazas.  

20/12/2024 20/12/2024 

6 

• En el caso que el postulante ganador no 
suscriba el Acta de Adjudicación o desista del 
proceso, se procederá a convocar al 
accesitario. 

Comités de 
contratación 

12. Remisión del informe final del proceso de     
contratación a la DRE/UGEL. 

DRE/UGEL 
Postulante 
ganador 23/12/2024 30/12/2024 

13. Emisión de resolución y suscripción del 
contrato. 

• En el caso que el postulante ganador no 
suscriba el contrato, se procederá a convocar 
al accesitario. 

14. Notificación de la Resolución. 
Director 

DRE/UGEL 

                          
En tal sentido la inobservancia de las disposiciones, así como de los plazos establecidos en el 
cronograma será de exclusiva responsabilidad de los Responsables de Recursos Humanos 
y/o Directores de las Instituciones Educativas. 
 
Propicia sea la ocasión para expresarle las muestras de mi especial consideración y estima 
personal.   

 
Atentamente,  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EMJCH/DRE-SM 
LAAM/OA 

ESCLL/GRRHH 
APC 
071124 
. 
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N° UGEL/II.EE
NOMBRE DE LA IE O SEDE 

ADMINISTRATIVA 

NIVEL 

EDUCATIVO
TIPO

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

GRUPO 

OCUPACIONAL 

NIVEL 

RENUMERATIVO 

TIPO DE 

CONTRACION 
EVALUACION A CARGO DE

1
UGEL 

MOYOBAMBA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 

LOCAL MOYOBAMBA
Administración ESTATAL 1121111211R2 ESPECIALISTA EN RED I PROFESIONAL PE POR SUPLENCIA 

COMITÉ DE LA UGEL DE 

MOYOBAMBA

2
UGEL 

MOYOBAMBA
00021 RICARDO PALMA Primaria ESTATAL 1156113321R1

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00021 RICARDO 

PALMA Y INSTITUCION EDUCATIVA 

PUEBLO LIBRE – PUEBLO LIBRE  

3
UGEL 

MOYOBAMBA
00021 RICARDO PALMA Primaria ESTATAL 1156113321R5

TRABAJADOR DE 

SERVICIO III
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00021 RICARDO 

PALMA Y INSTITUCION EDUCATIVA 

PUEBLO LIBRE – PUEBLO LIBRE  

4
UGEL 

MOYOBAMBA
00021 RICARDO PALMA Primaria ESTATAL 1156113321R6

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00021 RICARDO 

PALMA Y INSTITUCION EDUCATIVA 

PUEBLO LIBRE – PUEBLO LIBRE  

5
UGEL 

MOYOBAMBA

00172 JOSE LUIS PURIZACA 

ALDANA
Primaria ESTATAL 1177113911R0

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA UGEL DE 

MOYOBAMBA

6
UGEL 

MOYOBAMBA
00474 GERMAN TEJADA VELA Primaria ESTATAL 1119113541R8

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00474 GERMAN 

TEJADA VELA - MOYOBAMBA

7
UGEL 

MOYOBAMBA
00499 ALFONSO MERINO SILVA Primaria ESTATAL 1135313841R4

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00499 ALFONSO 

MERINO SILVA - SORITOR 

8
UGEL 

MOYOBAMBA
00500 GERMAN ROJAS VELA Primaria ESTATAL 1145313831R3

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA UGEL DE 

MOYOBAMBA

9
UGEL 

MOYOBAMBA

00514 MONSEÑOR VENANCIO 

CELESTINO ORBE URIARTE
Primaria ESTATAL 1192813111R9

TRABAJADOR DE 

SERVICIO III
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00514 MONSEÑOR 

VENANCIO C. ORBE URIARTE - 

MARONA

RVM N° 287-2019-MINEDU

RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

ANEXO 2



N° UGEL/II.EE
NOMBRE DE LA IE O SEDE 

ADMINISTRATIVA 

NIVEL 

EDUCATIVO
TIPO

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

GRUPO 

OCUPACIONAL 

NIVEL 

RENUMERATIVO 

TIPO DE 

CONTRACION 
EVALUACION A CARGO DE

RVM N° 287-2019-MINEDU

RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

ANEXO 2

10
UGEL 

MOYOBAMBA
00532 Primaria ESTATAL 1120313721R4

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO COMITÉ DE LA IE  00532 – BETANIA  

11
UGEL 

MOYOBAMBA
00874 SAN JUAN DE MAYNAS Primaria ESTATAL 1172313531R1

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00874 SAN JUAN DE 

MAYNAS - MOYOBAMBA 

12
UGEL 

MOYOBAMBA

00937 DAVID BOCANEGRA 

VASQUEZ
Primaria ESTATAL 1118313821R3

TRABAJADOR DE 

SERVICIO III
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE 00937 DAVID 

BOCANEGRA VASQUEZ – SORITOR 

13
UGEL 

MOYOBAMBA
ALFREDO TEJADA Secundaria ESTATAL 1128314811R7

AUXILIAR DE 

BIBLIOTECA I
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA UGEL DE 

MOYOBAMBA

14
UGEL 

MOYOBAMBA

AREAS TECNICAS JESUS ALBERTO 

MIRANDA CALLE
Secundaria ESTATAL 1151314561R2

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA UGEL DE 

MOYOBAMBA

15
UGEL 

MOYOBAMBA
CLEMENTE LOPEZ MONTALVAN Secundaria ESTATAL 1161314511R4

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE CLEMENTE LOPEZ 

MONTALVAN – CALZADA  

16
UGEL 

MOYOBAMBA
DIONISIO OCAMPO CHAVEZ Secundaria ESTATAL 1122314911R8

TRABAJADOR DE 

SERVICIO II
AUXILIAR AE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DE LA IE  00518 DIONISIO 

OCAMPO CHAVEZ - YANTALO

17
UGEL 

MOYOBAMBA
SERAFIN FILOMENO

Básica Alternativa-

Avanzado
ESTATAL 1143318521R6 SECRETARIA II TECNICO TE POR REEMPLAZO 

COMITÉ DEL CEBA SERAFIN 

FILOMENO - MOYOBAMBA

Moyobamba, 20 de noviembre de 2025


