DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO DE EVALUACION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L.

N° 276
IE N°00168
GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR: TRABAJADOR DE
SERVICIO
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050- PROCEDE RECLAMO: SE ASIGNO PUNTAJE EN
1 |LOPEZ RAMIREZ WILIER 00817465 |, 0079401 15.00 | 20.00 | 15.00 | 35.00 - 8.50 - 93.50 (S PACITACION,
MONTENEGRO PAZ JOSE 050- PROCEDE RECLAMO: SE ASIGNO PUNTAJE EN
2 |YOELI 45970965 |,125056423 24.00 | 20.00 | 15.00 | 35.00 i i i 94.00 (= APACITACION Y EXPERIENCIA LABORAL
PROCEDE RECLAMO: SE ASIGNO PUNTAJE EN
CABRERA BAUTISTA 050- EXPERIENCIA LABORAL (GENERAL Y ESPECIFICA)
3 |conzaLo 41374763 15025567753 15.00 | 20.00 | 15.00 | 35.00 i 8.50 i 93.50 [, s ESTUDIOS TECNICOS INCONCLUSOS NO
GENERAN PUNTAJE.
050- PROCEDE RECLAMO: SE ASIGNO PUNTAJE Y SE
4 |LOPEZ PINEDO FELIPE 60035062 | 0oe a1 477 15.00 | 15.00 | 9.30 | 35.00 - - - 74.30 [N S ORPORA EN EL CUADRG DE MERITO.
NO PROCEDE RECLAMO: EN LA PRESENTACION
5 \?VAS_YETDENA SANCHEZ 00821670 28(2)15391255 DE RECLAMOS UNICAMENTE ES PARA LA
REVISION DE EXPEDIENTE PRESENTADO.

Moyobamba, 04 de marzo de 2025.
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UGEL MOYOBAMBA - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO DE EVALUACION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN
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TORRES MELENDEZ 050- PROCEDE RECLAMO: SE ASIGNO
1 |cARLOS ALBERTO 75099178 |o5o5e60746 | 1200 | 2000 1 15.00 1 35.00 - - | 8500 [5UNTAJE EN CAPACITACION
PROCEDE RECLAMO: SE ASIGNO
2 |SABOYA FASABI ELMER 00822444 |9°0- 24.00 | 20.00 | 15.00 | 3500 | - | 940 | - |103.40|PUNTAJE EN EXPERIENCIA
2025989902 ESPECIFICA

/«,f

Moyobamba, 04 de marzo de 2025.




