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1
QUISPE DELGADO KATHERINE 

FIORELA
71066746 050-2025768773 24.00 0.00 10.20 35.00 - - - 69.20

2
TORRES MELENDEZ MELITA 

MASSIELA
73298739 050-2025759846 21.00 10.00 8.10 25.20 - - - 64.30

3 FLORES ÑIQUE MARLON JOEL 71784950 050-2025737951 30.00 20.00 4.50 6.30 - - - 60.80

4 CHUMACERO LOPEZ LUIS MIGUEL 74838655 050-2025698478 18.00 5.00 5.10 23.80 - - - 51.90

5 LOPEZ TAPIA MAYRA MARGOTH 73465310 050-2025763420 30.00 5.00 3.30 9.10 - - - 47.40

6 SANCHEZ REQUELME FREDY 71663597 050-2025099691 24.00 10.00 10.65 1.40 - - - 46.05

7 CENTURION LLANOS ELITA 71067292 050-2025423787 24.00 0.00 4.05 12.60 - - 40.65

8 SANCHEZ ALBARRAN AXEL EDGAR 71739714 050-2025761261 30.00 0.00 1.95 5.60 - - 37.55

9
SAAVEDRA VILDOSO JOET 

ANDERSON
72709572 050-2025387989 30.00 0.00 1.20 - - - - 31.20

10 CULQUI VENTURA MARTHA MARIA 43782360 050-2025791072 15.00 5.00 0.75 - - - - 20.75

Moyobamba, 30 de abril de 2025.

DNIAPELLIDOS Y NOMBRES
N° DE 

EXPEDIENTE
N°

PUBLICACIÓN  FINAL DE CUADRO DE MÉRITOS DEL PROCESO DE EVALUACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO 

EL RÉGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 276

GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR: AUXILIAR DE

SISTEMA ADMINISTRATIVO I
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OBSERVACIONES

I.E Alfredo Tejada


