DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

SAN MARTIN
COMUNICADO 43
CONTRATO POR PN Y EVALUACION DE EXPEDIENTES
(Decreto Supremo N°002-2025-MINEDU)

El Comité del Proceso de Contratacion Docente 2025 de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Moyobamba, comunica a los docentes que se encuentran en condicion de aptos
y/o en condicion de espera en el cuadro de la PN y por Evaluacion de Expedientes,

gue contamos con plazas vacantes y que el proceso de adjudicacion se realizara el dia
Viernes 08 de agosto de 2025, a las 10:00 horas, en las instalaciones de la Unidad de

Gestion Educativa Local de Moyobamba, sito en el jiron Alonso de Alvarado N° 448 —
Moyobamba — Moyobamba, segun el siguiente cuadro:

N° NIVEL EDUCATIVO ESPECIALIDADES PLAZAS
1 PRIMARIA 1
COMUNICACION 2
INGLES 1
2 SECUNDARIA
DESARROLLO
PERSONAL, 1
CIUDADANAY CIVICA"

NOTA

Los participantes deberan tener en cuenta lo siguiente:

>

>

Los postulantes que configuren doble percepcioén, deben presentar necesariamente el
horario de ambas IIEE debidamente firmados por el/la director/a para determinar la
incompatibilidad horaria y equidistancia, asimismo deben presentar el anexo 19 del
Decreto Supremo N°002-2025-MINEDU firmado por el director de la IE donde desea
adjudicarse como vinculo adicional (en caso corresponda). La jornada laboral no debe
exceder las 30 Hrs. en sumatoria.

El postulante que no se presente en el acto de adjudicacién, o que estando presente
decide no adjudicarse una vacante, mantiene latente su ubicacion en el cuadro de
méritos en espera de nuevas vacantes que se generen, esta accion puede ser
desarrollada en una unica oportunidad adicional, de no adjudicarse en dicha
oportunidad queda retirado del cuadro de méritos. (resaltado es nuestro).

Se recomienda a los postulantes la puntualidad y responsabilidad en la asistencia
para la adjudicacion.

ATTE: EL COMITE

Moyobamba, 07 de agosto de 2025.
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

PUBLICACION DE PLAZAS VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE 2025
PRUEBA NACIONAL Y EVALUACION DE EXPEDIENTES
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0638 " San Juan Publicade | - g tor ALONSO DEL
1 |EBR| secundaria | 1586015 " Comunicacion gestion . 1101314011R3 | ORGANICA | SAN MARTIN LAMAS 30 | PROFESOR |DESTITUCION AL SERVICIO 7/08/2025 | 31/12/2025
de Pacayzapa directa Educacion ALVARADO
Publica de Sector
2 |EBR| secundaria | 878058 Pueblo libre Comunicacion gestion . 1101314311R2 | ORGANICA | SAN MARTIN | MOYOBAMBA [ MOYOBAMBA | 30 | PROFESOR |DESTITUCION AL SERVICIO 7/08/2025 | 31/12/2025
directa Educacion
00965 "Jose Publica de Sector
3 |EBR| secundaria | 1397561 ) " Ingles gestion . 621451219913 | ORGANICA | SAN MARTIN | MOYOBAMBA | SORITOR 30 | PROFESOR |POR RENUNCIA 1108/2025 | 31/12/2025
Sabogal Wiesse' directa Educacion
Publica de LICENCIA SIN GOCE DE HABER
- i Sector POR MOTIVOS PARTICULARES
4 [EBR| Primaria 1586304 820 ggstlon Educacion 621471210919 | ORGANICA [ SAN MARTIN | MOYOBAMBA | MOYOBAMBA | 30 | PROFESOR DE MALLQUI DIONICIO YUDI 1108/2025 | 31/12/2025
directa MIRIAM
Desarrollo Publica de LICENCIA SIN GOCE DE HABER
) "Serafin personal, . Sector POR MOTIVOS PARTICULARES
5 |EBR| secundaria | 273516 Filomeno" ciudadana y %iztgg Educacion 1131314551R1 | ORGANICA | SAN MARTIN | MOYOBAMBA | MOYOBAMBA | 30 | PROFESOR DE PUERTA JARAMA GLORIA DE 1108/2025 | 19/08/2025
Civica" JESUS.

Moyobamba, 07 de agosto de 2025.




