
 

COMUNICADO - 48 

CONTRATO POR PN Y EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES 

(Decreto Supremo N°002-2025-MINEDU) 
 

El Comité del Proceso de Contratación Docente 2025 de la Unidad de Gestión Educativa 

Local de Moyobamba, comunica a los docentes que se encuentran en condición de aptos 

y/o en condición de espera en el cuadro de la PN y por Evaluación de Expedientes, 

que contamos con plazas vacantes y que el proceso de adjudicación se realizará el día 

jueves 28 de agosto de 2025, a las 10:00 horas, en las instalaciones de la Unidad de 

Gestión Educativa Local de Moyobamba, sito en el jirón Alonso de Alvarado N° 448 – 

Moyobamba – Moyobamba, según el siguiente cuadro: 

N° NIVEL EDUCATIVO ESPECIALIDADES PLAZAS 

1 
INICIAL - 2 

INICIAL - EIB  1 

1 PRIMARIA - 1 

2 SECUNDARIA 

COMUNICACION 

 
1 

MATEMÁTICA 1 

 

NOTA 

 
Los participantes deberán tener en cuenta lo siguiente: 

➢ Los postulantes que configuren doble percepción, deben presentar necesariamente el 

horario de ambas IIEE debidamente firmados por el/la director/a para determinar la 

incompatibilidad horaria y equidistancia, asimismo deben presentar el anexo 19 del 

Decreto Supremo N°002-2025-MINEDU firmado por el director de la IE donde desea 

adjudicarse como vinculo adicional (en caso corresponda). La jornada laboral no debe 

exceder las 30 Hrs. en sumatoria. 

➢ El postulante que no se presente en el acto de adjudicación, o que estando presente 

decide no adjudicarse una vacante, mantiene latente su ubicación en el cuadro de 

méritos en espera de nuevas vacantes que se generen, esta acción puede ser 

desarrollada en una única oportunidad adicional, de no adjudicarse en dicha 

oportunidad queda retirado del cuadro de méritos. (resaltado es nuestro). 

➢ Se recomienda a los postulantes la puntualidad y responsabilidad en la asistencia 

para la adjudicación. 

 
ATTE: EL COMITÉ 

 
 

Moyobamba, 27 de agosto de 2025. 
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CARGO MOTIVO DE LA VACANCIA INICIO TERMINO 

1 EBR secundaria 0273516 "Serafin Filomeno" Matematica

Pública de 

gestión 

directa

Sector 

Educación
1131314551R8 ORGANICA SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA 30 PROFESOR

LICENCIA CON GOCE DE 

REMUNERACIONES POR 

INCAPACIDAD TEMPORAL DE : 

Flores Zavaleta Neider Eduard

28/08/2025 7/09/2025

2 EBR secundaria 0273532 Alfredo Tejada Comunicación

Pública de 

gestión 

directa

Sector 

Educación
1128314841R9 ORGANICA SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA 30 PROFESOR

LICENCIA CON GOCE DE 

REMUNERACIONES POR 

INCAPACIDAD TEMPORAL DE : 

Chavez Alva Filida

28/08/2025 20/09/2025

3 EBR Primaria 1564657
00516 "Horacio 

Zevallos Gamez"

Pública de 

gestión 

directa

Sector 

Educación
1165313511R2 ORGANICA SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA 30 PROFESOR

LICENCIA CON GOCE DE 

REMUNERACIONES POR 

INCAPACIDAD TEMPORAL DE : 

Alvarado Panduro Dora

28/08/2025 14/09/2025

4 EBR Inicial 0789982 297

Pública de 

gestión 

directa

Sector 

Educación
22EVE2232852 ORGANICA SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA 30 PROFESOR

LICENCIA CON GOCE POR 

MATERNIDAD  DE : Rojas valdivia 

Lila

28/08/2025 30/11/2025

5 EBR Inicial 1564657 00825

Pública de 

gestión 

directa

Sector 

Educación
624451212910 ORGANICA SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA 30 PROFESOR

LICENCIA CON GOCE DE 

REMUNERACIONES POR 

INCAPACIDAD TEMPORAL DE : 

Ruiz Lazo Kattya Estefani

28/08/2025 6/09/2025

6 EBR Inicial- EIB 1753086 01077

Pública de 

gestión 

directa

Sector 

Educación
621491218912 ORGANICA SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA 30 PROFESOR Por renuncia 1/09/2025 31/12/2025

UGEL MOYOBAMBA 
DS N° 002-2025-MINEDU

PRUEBA NACIONAL Y EVALUACION DE EXPEDIENTES 
PUBLICACION DE PLAZAS VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE 2025


