
1 CALDERON GONZALES PAUL 47980422 050-2026941850 13,0 25,0 7,2 20,0 13,5 0,0 0,0 0,0 78,7 ADJUDICA PLAZA 

3
SANCHEZ REQUEJO GORKI 

WILLIAN
72127925 050-2026144720 13,0 11,0 5,5 5,5 17,0 0,0 0,0 0,0 52,0 ELEGIBLE 

2 SANCHEZ  LUCERO NELLY 70105080 050-2026680372 13,0 21,0 7,5 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 51,5 ELEGIBLE 

4 VELEZ RIOS ALEXIS MARTIN 77287633 050-2026337724 13,0 15,0 2,6 10,4 10,0 0,0 0,0 0,0 51,0 ELEGIBLE 

5
VALLES CANLLA JORGE 

ANDERSON
72893855 050-2026668927 13,0 17,0 1,9 3,6 13,5 0,0 0,0 0,0 49,0 ELEGIBLE 

6
ESCALANTE PORTELLA ANGELO 

ALFFIO
70614669 050-2026568314 13,0 23,0 7,7 20,0 NSP 0,0 0,0 0,0 - No se presentó a la entrevista 

7
CAMPOS GUEVARA EDUAR 

PORFIRIO
71818427 050-2026656077 13,0 17,0 8,5 8,5 NSP 0,0 0,0 0,0 - No se presentó a la entrevista 

8 VARGAS RODRIGUEZ JOSE LUIS 44833334 050-2026151054 13,0 19,0 2,8 0,0 NSP 0,0 0,0 0,0 - No se presentó a la entrevista 

Moyobamba, 09 de abril de 2026 

PUBLICACIÓN  FINAL DE CUADRO DE MÉRITOS DEL PROCESO DE EVALUACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL RÉGIMEN LABORAL 

DEL D.L. N° 276

GRUPO PROFESIONAL: INGENIERO I 
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