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1 CORDOVA RAMIREZ EDWARD 
FERNANDO

050-2026831516 76384762 28 12 25 10 75

2 LOZANO CORONEL LUCIO 050-2026948087 47141139 25 10 25 10 70

3 CHAVEZ ISUIZA RONALD 050-2026957952 80652905 0 0 0 0 NO APTO: NO ACREDITA REQUISITOS MINIMOS EN 
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

Moyobamba, 07 de mayo de 2026 
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1 TIRADO GOYCOCHEA JOSE NERIO 050-2026868352 45105852 27 15 35 15 92

2 RUIZ PASHANASI ELIER DAVIS 050-2026971694 48131252 25 15 29 15 84

3 CARRANZA ALTAMIRANO ANGEL 050-2026428653 47268063 27 10 25 12 SI 74

4 QUINDE VASQUEZ JOSE BILLSMITH 050-2026251588 70156474 0 0 0 0 0 NO APTO: NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA 
MINIMA

Moyobamba, 07 de mayo de 2026 
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1 ROMAN HUAMAN JULIETH 050-2026795572 75723537 25 15 33 15 88

2 ALTAMIRANO SALAZAR MERY ROCIO 050-2026571327 76874310 25 15 29 15 84

3 VALERA ARANDA REGINA ELIZABETH 050-2026281611 70471171 25 15 25 15 80

4 FUENTES PÈREZ SONIA MARIBEL 050-2026538300 42441756 25 15 25 15 80

5 HORNA TORRES CLAUDIA LIZET 050-2026080480 41539140 25 13 27 12 77

6 CONTRERAS BECERRA JHOANA NOHELI 050-2026224507 73472452 25 10 26 15 76

7 HUAMAN MONCADA SHERLI SARELA 050-2026393408 75453877 25 10 25 15 75

8 MENDOZA QUISPE JUAN ALBERTO 050-2026374877 45132453 25 10 25 15 75

9 ORMEÑO REATEGUI KAHORI 050-2026685111 70608087 0 0 0 0 0 NO APTO: NO ACREDITA REQUISITOS MINIMOS EN 
EXPERIENCIA ESPECIFICA

10 BOCANEGRA RENGIFO LOIDA 050-2026052685 43314132 0 0 0 0 0 NO APTO: NO ACREDITA REQUISITOS MINIMOS EN 
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

11 MUÑOZ VEGA ZULEMA 050-2026632949 27722249 0 0 0 0 0 NO APTO: NO ACREDITA REQUISITOS MINIMOS EN 
EXPERIENCIA GENERAL 

12 VITON CASTILLO BRIAN ANTONIO 050-2026339835 72568044 0 0 0 0 0 NO APTO: NO ACREDITA REQUISITOS MINIMOS EN 
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

Moyobamba, 07 de mayo de 2026 
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