DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

- e~ UGEL MOYOBAMBA - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 004-2026-GRSM/DRE-SM/UGEL-M
ABSOLUCION DE RECLAMOS DE EVALUACION CURRICULAR

PUNTAJE OBTENIDO

APELLIDOS Y NOMBRES N° EXPEDIENTE DNI OBSERVACION

FORMACION
ACADEMICA
EXPERIENCIA
GENERAL
EXPERIENCIA
ESPECIFICA
BONIFICACION
CURSOS Y
PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION
PUNTAJE TOTAL
CONDICION

No procede reclamo: De la revision del expediente, se verifica
que, no cumple con la experiencia general requerida; toda vez
FERNANDEZ MEGO YDELMO 050-2026942428 42208455 NO APTO |que, la experiencia laboral se contabiliza desde la condicidn de
egresado con formacion académica como profesor o licenciado en
educacién secundaria.

No procede reclamo: La etapa de reclamos no es una fase de
subsanacidén del expediente ya presentado, por lo que, dicha
presentacion resulta extemporanea. Por lo tanto, no se puede
CAVERO ARONES FRANZ 050-2026718334 46116424 NO APTO |adjuntar o reemplazar documentos en esta etapa, se mantiene su
condicidn de no apto de acuerdo a la publicacién preliminar de
evaluacion curricular conforme el numeral 7.3, literal f) de las
bases, el llenado a mano es causal de descalificacion del proceso.

Moyobamba, 02 de julio de 2026




