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BN UGEL MOYOBAMBA - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
SAN MARTIN

A los postulantes APTOS en los Resultados Finales de la Evaluacion Curricular del
PROCESO DE SELECCION CAS N° 004-2026-GRSM/DRE-SM/UGEL-M, se les
comunica que la entrevista se realizara el dia viernes 03 de julio de 2026, en las
instalaciones de la UGEL de Moyobamba. De acuerdo al siguiente detalle:

PUESTO: ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR
LUGAR DE ENTREVISTA: OFICINA DE DIRECCION (SALA DE REUNIONES)

N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL HORA DE
POSTULANTE ENTREVISTA
ESCOBEDO HIDALGO SUZANNE
01 15.00h - 15.15h
KATHERINE
02 |ROMAN HUAMAN JULIETH 15.15h—-15.30 h

PUESTO: COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
LUGAR DE ENTREVISTA: OFICINA DE DIRECCION (SALA DE REUNIONES)

o NOMBRES Y APELLIDOS DEL
N POSTULANTE HORA DE ENTREVISTA
GOICOCHEA VASQUEZ DEYVIS 15.30 h—15.45h
RUIZ PASHANASHI ELIER DAVIS 15.45h -16.00 h
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GOBIERNO REGI&;AL <
SAN MARTIN “ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

NOTA: El postulante debera portar su DNI al momento de la entrevista. El postulante
debera esperar ser llamado por la comision, de no estar presente se considerara como NO
SE PRESENTO, quedando fuera del proceso y continuando la entrevista con el postulante

siguiente.

Moyobamba, 02 de julio de 2026




