DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GOBIERNO R

SAN MI{RT’iN

PROCESO DE SELECCION CAS N° 008-2026-GRSM/DRE-SM/UGEL-M
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR

COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
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No cuenta con el segundo curso o diplomado o capacitacién de integracion de las
VALLEJOS SAAVEDRA LLULISA 050-2026630333 61609903 NO APTO K
TIC, requerido para el puesto

Moyobamba, 16 de setiembre de 2026
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