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LENGUA RNDBLO 2025

CONCURSO PÚBLICO DE ACCESO A CARGOS DIRECTIVOS Y DE ESPECIALISTAS EN EDUCACIÓN EN LAS INSTANCIAS DE GESTIÓN EDUCATIVA DESCENTRALIZADA 2025-2026, 

EN EL MARCO DE LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

RVM N° 086-2025-MINEDU / OFICIO N° 02257-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD / OFICIO N° 02383-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD /  OFICIO N° 00095-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD / OFICIO N° 01493-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD / 

OFICIO N° 02020-2026-MINEDU-VMGP-DIGEDD / OFICIO N° 02089-2026-MINEDU-VMGP-DIGEDD

CUADRO DE MÉRITO DE LOS POSTULANTES PARA LOS CARGOS DE DIRECTIVOS DE IIEE DE LA UGEL/DRE EN LA ADJUDICACIÓN POR ACTO PÚBLICO

1/ Puntaje de la Subprueba de Conocimientos de Gestión Educativa y Gestión Pública de la Prueba Nacional.

2/ Puntaje en el aspecto de formación académica y profesional de la matriz de valoración de la trayectoria profesional.

3/ Puntaje en el criterio 3.5 del aspecto de experiencia profesional de la matriz de valoración de la trayectoria profesional.

4/ Puntaje en el criterio 3.4 del aspecto de experiencia profesional de la matriz de valoración de la trayectoria profesional.

5/ Puntaje en el criterio 3.3 del aspecto de experiencia profesional de la matriz de valoración de la trayectoria profesional.

6/ Puntaje en el criterio 3.2 del aspecto de experiencia profesional de la matriz de valoración de la trayectoria profesional.

7/ Puntaje en el criterio 3.1 del aspecto de experiencia profesional de la matriz de valoración de la trayectoria profesional.

8/ Puntaje en el aspecto de méritos de la matriz de valoración de la trayectoria profesional. Publicado: 04/11/2026

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 10454963 OSORIO ROSALES ANGELA VILMA EBR / PRIMARIA SÍ 1 169.000 90.0 72 15 0 0 0 0 6 0.0 58 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 26686817 TERRONES APOLITANO PORFIRIO EBR / SECUNDARIA SÍ 2 167.500 89.5 70 7 2 0 0 0 6 0.0 62 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 42891576 CHINCHAY HEREDIA PERCY EBR / PRIMARIA SÍ 3 165.000 84.0 66 9 0 0 0 0 6 2.0 64 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 27426544 DELGADO VASQUEZ JOSE EVERT EBR / SECUNDARIA SÍ 4 160.500 87.5 68 7 0 0 0 0 6 0.0 60 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 43485367 SANTA CRUZ VALDERRAMA LENIN PERCY EBR / PRIMARIA SÍ 5 152.500 79.5 60 15 0 0 0 0 6 0.0 52 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 42592262 LLANOS SOLANO JOEL EBR / SECUNDARIA SÍ 6 150.000 88.0 70 0 0 0 0 0 6 0.0 56 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 17977192 TAUMA ROJAS DAVID EBR / SECUNDARIA SÍ 7 139.000 92.0 68 5 0 0 0 0 6 0.0 36 4

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 41927372 MALDONADO SANCHEZ SERAPIO EBR / PRIMARIA SÍ 8 139.000 82.0 64 3 0 0 0 0 6 0.0 48 3

SAN MARTÍN UGEL MOYOBAMBA 27993421 RODAS SUAREZ ROBER JOSELITO EBR / SECUNDARIA SÍ 9 139.000 81.0 60 2 2 0 0 0 6 2.0 46 4
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